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ســكلمــة الرئي  

 من أعمال تخدم مواطنينـــا، ما هــو إلا واجــب علينـا نقدمـه، وإن هدفنا راحـــة مجتمعنــا  بــه  إن ما نقوم
 .واستقــراره، وإننا نسعـــى و أنتـم معنـا فــي خدمـة أبنائنـــــا

 

 إننــي أدعو جميــــع شرائـــح المجتمـــع إلى التكاتــف والتآزر والتلاحــم المجتمــعي المنشـود  للمساهمـة  

 .معنا نحـــو تنميــة  شاملـــة  مستدامــــــة
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 محمد بن حمد بن محمد الشرقي 
 رئيس المؤسسة

 ,,وفقنا الله لما فيه الخير لخدمة مجتمعنا



 مجلــس إدارة المؤسســة

/                                 معالــي            

 سعيــد بن محمــــد الرقبانـــي
 نائــب رئيـــس المؤسســـة

سالــم محمد الزحمي/ سعادة   
 عضـــو مجلــس الإدارة

سهيل راشد القاضي/ سعادة  

 عضــو مجلـــس الإدارة
 رئيس لجنة دراسة الطلبات

أحمد محمد شريف/ سعادة   

 عضو مجلس الإدارة 
 رئيس لجنة العقود وترسية المناقصات

سالم محمد الدهماني/ سعادة  

 عضـــو مجلــــس الإدارة

سالم راشد اليماحــي/ سعادة  

 عضـــو مجلـــــس الإدارة

عبدالله خلفان الهامور/ سعادة  

 عضــــو مجلــــس الإدارة

 رئيس اللجنة الإعلامية
خميـس أحمـــد النــون/ المهنـــدس  

 مديــر المؤسســة 

ماجـد سالــم الكنـدي/ السيد   

 نائب مدير المؤسسة 
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/                     سمو الشيخ  

 محمـــد بن حمـــد الشرقـــي
 رئيـــــس المؤسســـــة 



 كلمة المؤسســة
 بسم الله الرحمن الرحيم

 

 . أجمعين وصحبه آله وعلى وسلم عليه الله صلى الله رسول على السلام و الصلاة و لله الحمد
 للدعم نتيجة جاءت التي المناطـــق لتنميـــة الفجيـــرة مؤسســة إنجازات بعض نقدّم اليوم نحن ها ، المتواصــل و الجــاد العمــل من سنوات أربع بعد

 يعيش أن على وحرصه العميق لإيمانه ورعاه الله حفظه الفجيرة حاكم الاعلى المجلس عضو الشرقي محمد بن حمد الشيخ السمو صاحب من اللامحدود
 .مجتمعهم وبين مساكنهم في واطمئنان براحة المواطنين جميع

 

 الرقباني محمد بن سعيد معالي من المتواصلة والمتابعة المؤسسة رئيس العهد ولي الشرقي محمد بن حمد بن محمد الشيخ لسمو السديدة التوجيهات وإن
 أهداف تحقيق في الأثر بالغ له كان المؤسسة مع وتواصلهم حضورهم خلال من الموقرين الإدارة مجلس أعضاء وجهود المؤسسة، رئيس نائب

 .المؤسسة
 

   والمؤسســات الهيئـــات قدمته الذي السخــي والدعم المساهمات لولا المرجــو بالمستوى لتتحقق تكن لم المؤسسة بها قامت التي والانجازات الأعمال أنّ 
 .المؤسسة بعمل الاختصاص ذات الجهات وبتعاون الإمارة في العاملة والشركات والإنسانية الخيرية الجهات و

 وشركة الخير بيت وجمعية الفجيرة وصناعة تجارة وغرفة الخيرية الفجيرة وجمعية الأحمرالإماراتي والهلال الفجيرة حكومة بالذكر نخص أن بد ولا

 والتعاون ، أسمائهم ذكر عدم طلبوا الذين الأفراد مساهمات إلى إضافة الأخرى، الشركات وبعض الفجيرة اسمنت صناعات وشركة البناء لمواد الفجيرة
 . المؤسسة مهمة لتسهيل والمحلية الاتحادية المؤسسات من الملموس

 

 التآزر سمات من وسمة والأفراد والمؤسسات الهيئات تلك سجل في بارزة علامة التعاون و المساهمة تلك وستكون والامتنان التقدير كل منا فلهم
 . الرشيدة قيادتنا عليه تحرص الذي المجتمعي والتلاحم

 بناء مواد تقديم إلى إضافة الإمارة مستوى على مسكن 420 من لأكثر إنشائها منذ سكنية وإضافات صيانة بأعمال قامت المؤسسة أن إلى نشير أن ونود

 كامل، بشكل مساكنهم تضررت أسرة 12 مساكن وتأجير أسرة 80 من لأكثر المنزلي والتأثيث منازلهم، لتكملة مستفيد 387 من لأكثر إسمنتية ومواد
 .حالة 20 من لأكثر الصحي والصرف والماء الكهرباء خدمات رسوم بتسديد قامت كما

 مشاريع إقامة المؤسسة تدرس كما الامارة، مناطق جميع في مجتمعية مجالس إنشاء تشمل المجتمعية خدماتها توسيع على بالعمل حاليا   المؤسسة وتقوم
 .المناطق جميع في متكاملة خدمات إلى للوصول أخرى

 ,,وفقنا الله جميعا لما فيه الخير

 

مؤسسة الفجيرة لتنمية المناطق       
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 إنشاء مؤسسة الفجيرة لتنمية المناطق

 حفظه -  الفجيرة حاكم - الأعلى المجلس عضو  -  الشرقي محمد بن حمد / الشيخ السمو صاحب حرص من انطلاقا

 مشاريع من يتبعه وما الأفراد لجميع الملائم السكن وتوفير ، المواطنين لأبنائه الكريمة الحياة لتوفير - ورعاه الله

 . المناطق لتنمية الفجيرة مؤسسة بإنشاء م2010 لسنة ( 1 ) رقم القانون أصدر فقد مجتمعية خدمية

 سمـو الأميـــــن عهـــده ولـــي بتعيـيـــن 2010 لسنــــة  ( 2 ) رقم الأميري المرسوم الله حفظه سموه أصدر كما

 . الإدارة مجلس بتشكيل ومرسوم للمؤسسة رئيسا   - الشرقي محمد بن حمد بن محمد / الشيـخ

 2010  لسنة ( 1 ) رقــــم القـــرار الله حفظه المؤسسة رئيس سمو أصدر الأميرية والمراسيم القوانين على وبناء  

 .للمؤسسة التنظيمي الهيكل و  الأساسي النظام و  التنفيذية اللائحة بشأن

 دؤوب بجهد والعمل والقوانين المراسيم بتلك جاء ما وتنفيد بتطبيق حثيثة بخطى المؤسسة إدارة سارعت فقد وعليه

 .الشأن بهذا الصادرة النظم حسب بتنفيذها المؤسسة ستقوم التي والبرامج والانشطة الخطط وضع أجل من ومتواصل
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 الرؤية ، الرسالة ، القيم ، والأهداف

 :الرؤيــة

 .  ضمان توفير السكن الملائم  والمرافق الخدمية  والاستقرار الأسري للمجتمع
 

 :الرسالة

 .دعم وتنمية المناطق للوصول إلى تكامل الخدمات وغرس روح التعاون والتآزر المجتمعي

 
 : القيـــــم

 .  المصداقية التي تشمل تطابق الأقوال مع الأفعال1.

 .  بالرعاية والعناية المستدامةلدينا استيفاء الحقوق الإنصاف 2.

 .  والمجتمع بين المؤسسة والآراء والمعلومات التواصل بعملية تبادل الأفكار 3.

 .  والانفتاح والمحاسبة الشفافية سمة الوضوح 4.

 .التميز ببيان الرؤية الشاملة للمؤسسة التي تساعدها على إيجاد فرص التحسين التي تحتاجها 5.

 

 :الأهداف
 .الأسري الاستقرار 1.
 .  الرخاء الاجتماعي 2.
 .  في مفهوم التكافل الاجتماعي  الريادة3.
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 مشـــــاريع المؤسسـة 

 2014أهم المشاريع التي ساهمت بها المؤسسة في 
 

 مشاريع الصيانة والإضافات لمساكن المواطنين -1

 المساهمة في تقديم مواد البناء -2

 المساهمة في المستلزمات المنزلية الضرورية -3

 استأجار المساكن للأسر المتضررة -4

 الكهرباء والماء والصرف الصحي للذين قامت لهم المؤسسة بأعمال إنشائية تسديد رسوم خدمات -5
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 أحد إجتماعات مجلس الإدارة برئاسة سمو الشيخ محمد بن حمد الشرقي حفظه الله
 

 إجتماع مجلس الإدارة
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 :  اختصاصات اللجنة 
 

   استلام الطلبات المقدمة ودراستها  . 
   اعتماد الطلبات التي تتم الموافقة عليها  . 
  رفض الطلبات التي لا تنطبق عليها الشروط مع توضيح الأسباب  . 
   تأجيل الطلبات المطلوب إعادة دراستها لمزيد من البحث والتحري وإعادتها 

 .للجنة مرة أخرى بالاجتماع التالي    
   النظر فيما يعرض على اللجنة من مواضيع ذات الاختصاص  . 
 

   2014اجتماعات خلال سنة ( 6)عقدت لجنة دراسة الطلبات 

 طلباً ( 341)و تم من خلالها عرض       
 

  طلبا  ( 114)  وافقت خلالها على 

  طلبا  ( 141) في حين رفضـــــت 

  طلبا  لمزيد من الدراسة( 19)وتـــــم تأجيـــــــــل 

  (7)وافقت على استئجار مساكن للمواطنين وعددها 

  مساكن ( 3)تم استكمال بناء لـ 

 (41)لعدد  صرف مستلزمات منزلية 

 مسكن(  16) والصرف الصحي لـ  صرف رسوم خدمات الكهرباء 

  

 لجـــــان المؤسســــة

 اتـــالطلب ســـةة دراــــلجن
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 لجـــــان المؤسســــة

 العقود وترسية المناقصاتة ــــلجن

 :  اختصاصات اللجنة 
 

   تأهيل المقاولين والإستشاريين للعمل بالمؤسسة وفق النظم المتبعة  . 

   الإشراف على فتح المظاريف  . 

    ترسية العروض حسب النظم المتبعة  . 

   اعتماد نماذج العمل الخاصة بالمقاولين والاستشاريين والأعمال الفنية الأخرى. 

    النظر في طلبات الأوامر التغييرية. 

   النظر فيما يعرض على اللجنة من مواضيع ذات الاختصاص. 
 
 

  اجتماعات خلال ( 6)عقدت لجنة العقود وترسية المناقصات

 :تم من خلالها 2014سنة 
 

  ظرف( 124)فتـــح. 

  مناقصة على عدد من المقاولين المعتمدين لدى المؤسسة( 32)ترسيـة. 
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 لجـــــان المؤسســــة

 اللجنة الإعلاميــــــــة

 :  اختصاصات اللجنة 
 

 الإشراف العام على سير العمل الإعلامي بالمؤسسة  . 

 الموافقة على الأعمال الخاصة بالنشر والتثقيف المجتمعي ووضع 

 .  الضوابط الخاصة لها بذلك        

  إعطاء التوجهات المناسبة بشأن المشاركات المجتمعية والمعارض و

 .  التواصل مع الجهات الإعلامية الأخرى

 التوجيه بتوثيق الأعمال التي تقوم بها المؤسسة وإظهارها لإبراز

دورالمؤسسة والجهات الداعمة من أجل تحفيز وتعزيز ثقة تلك الجهات 

 .  وأفراد المجتمع بما تقوم به المؤسسة 

 النظر فيما يعرض على اللجنة من مواضيع ذات الاختصاص  . 
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 لجـــــان المؤسســــة

 اللجنة الإعلاميــــــــة
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 : إجتماع تم من خلالهما( 2)عدد  2014عقدت اللجنة الإعلامية خلال سنة 
 

   2014 السنوية الإعلامية الخطة اعتماد 
 

   2014 لسنة الإعلامية الخطة لائحة اعتماد 
 

   الرسائــل خدمة ، بالتويتر حساب فتــح : مثل الإعلامية بالخطــة جاء ما تنفيذ تم   

   والندوات المؤتمرات في والمشاركة ، للمؤسسة الرسمي الموقع تدشين ، النصية     

   . المعارض و     

 

   الممتلكات على المحافظة أجل من المدارس وطلاب للأسر تثقيفية كتيبات إصدار  

 توعوية برامج إلى إضافة   مساكنهم على بالمحافظة التركيز مع والعامة الخاصة     

 .أخرى     
 

  2015 لسنة الإعلامية الخطة اللجنة اعتمدت. 



 إحصائيات الطلبات المقدمة للصيانة والإضافة
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 الطلبات التي تلقتها المؤسسة لصيانة المساكن وإنشاء الإضافات السكنية

 المقدمة للصيانة والاضافاتالطلبات عدد  السنوات

2010 116 

2011 298 

2012 250 

2013 95 

2014 286 

 1045 المجمــوع

 رسم بياني يوضح عدد الطلبات السنوية المقدمة الجدول يوضح أعداد الطلبات حسب السنوات

2014      2013      2012     2011    2010  

35

0 

30

0 

25

0 

20

0 

15

0 

10

0 

50 



 ما تم إنجازه من أعمال الصيانة والإضافات 
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 المجمــوعإضافة صيانة السنة 

2011 85 46  131 

2012 38 8 46 

2013 84 31 115 

2014 92 36 128 

 420 115 287  المجموع

الجدول يوضح ما قامت به المؤسسة من أعمال الصيانة والإضافات خلال السنوات

الماضية من عمر المؤسسة



 إحصائيات طلبات مــــواد البنـــاء
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   مع كل من 2012بدأت المؤسسة بتقديم المواد العينية بعد توقيع مذكرات تفاهم في سنة  : 

 .شركة الفجيرة لمواد البناء

 .شركــة اسمنـت الفجيـــرة

2014                 2013                 2012  

البناءالمقدمة لمواد الطلبات عدد السنوات

2012 152 

2013 196 

2014 250 

 598 المجموع

 رسم بياني يوضح عدد الطلبات السنوية المقدمة الجدول يوضح أعداد الطلبات حسب السنوات

250 

200 
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50 
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 ما تم صرفــه من مواد بنـاء واسمنـت
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  طلباً منذ إنشاء المؤسسة  598بلغ مجموع الطلبات المقدمة لمواد البناء والإسمنت

  :صرف الكميات على حسب الجدول التالي وتم م2014نهاية  حتى

 المجمــــوع 2014 2013 2012 السنوات/              الإحصائيات                

 598 250 196 152 مواد البناء والإسمنت  المتقدمون لطلبات 

 387 187 109 91 طلبات استفادت من مساعدات مواد البناء والإسمنت 

  211 63 87 61 مستكملةالطلبات المرفوضة و الغير عدد 
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 الجهـــات الداعمـــة

 شركة الفجيرة لإنتاج المياه العذبة 
شركات الأهلي مجموعة  

 جهات غير مُعلنة



 الجهـــات المتعاونة
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 بلدية دبا الفجيرة  دائرة
بلديــة الفجيـــرة  دائــرة  

 مركز الفجيرة للإحصاء
الفجيرة الالكترونية حكومة  

 دائرة الموارد البشرية 
الالكترونيةحكومة الامارات   

 العامة والإسكان  وزارة الأشغال
الأجانب الإدارة العامة للإقامة وشؤون  

 الهيئة الاتحادية للكهرباء والماء
الفجيرة  –برنامج الشيخ زايد للإسكان   

 صنــــــدوق خليفــــــــة
 هيئـــة الامــارات للهويــــة
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 الداعــم الرسمــــي



 الداعــم الرسمــــي
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 الداعــم الرسمــــي
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 الإجتماعات التنسيقية

 الإجتماع مع جمعية الفجيرة الخيرية

لاجتماع التنسيق مع صندوق خليفة لدعم المشاريعا  

(أدكــو)الاجتماع التنسيقي مع شركة أبوظبي للعمليات البترولية البرية   

 بخدمة الخاصة المواضيع لنقاش إجتماعات عدة عقد تم -

 ولتوعية الشريحة هذه وتنمية الفجيرة، امارة في المزارعين

 يدعمها التي الزراعية المشاريع في المشاركة على المجتمع

 .الصندوق

 

 03/07/2014الخميس الموافق 

 إطار في وذلك الخيرية الفجيرة جمعية مع اجتماعات بعده المؤسسة قامت -

 .المحتاجين للمواطنين الخدمات أفضل لتقديم والتنسيق التعاون

 

 

 

 

 13/11/2014الأربعاء الموافق 

 في وذلك (أدكو) البرية البترولية للعمليات أبوظبي شركة مع الإجتماع عقد -

 في المناطق لتنمية الفجيرة مؤسسة تقدمها التي للخدمات الشركة دعم إطار

 . المجتمعية الشراكة على وحرصا   المجتمعية الأمور

 

 

 

 12/03/2014الأربعاء الموافق 
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 زيــارات المؤسســة 

 زيارة إدارة المؤسسة لجمعية بيت الخير

 زيارة المؤسسة لمشاريع صندوق خليفة في العين

زيارة لمقر مؤسسة زايد للأعمال الخيرية و الإنسانية   

 حيث ، والإنسانية الخيرية للأعمال زايد لمؤسسة بزيارة المناطق لتنمية الفجيرة مؤسسة من وفد قام -

 بالتعاون المتعلقة المواضيع بحث وتم المؤسسة عام مدير الظاهري شبيب أحمد بسعادة الوفد التقى

 المؤسستين بين والتنسيق

 

 04/06/2014التاريخ 

 .  قامت إدارة المؤسسة بزيارة  إلى مقر جمعية بيت الخير وذلك للتنسيق والتعاون المستمر بين الجهتيين -

 
 

 

 05/11/2014التاريخ 

  زايد مركز بزيارة خليفة صندوق من وكذلك المؤسسة من وفد قام -

 على للإطلاع أبوظبي في ياس بني منطقة في والتأهيل للتنمية الزراعي

 .المجال هذا في المقدمة الخبرات

 

 

  06/11/2014التاريخ 
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 تكريــــم المؤسســــة

 تكريم جمعية بيت الخير لمؤسسة الفجيرة لتنمية المناطق

قتكريم جمعية الفجيرة الخيرية لمؤسسة الفجيرة لتنمية المناط  

 في المؤسسة برامج على وإطلع للمؤسسة بزيارة الخير بيت جمعية من وفد قام -

 أوجه مناقشة إلى إضافة المجتمعية والخدمات والإضافات الصيانة أعمال مجال

  تقديرية شهادة بالفجيرة الخير بيت جمعية فرع قدّم كما الجهتين بين التعاون

 .الجمعية مشاريع عن وتقرير  للمؤسسة

 
 

 

 

 

 27/10/2014التاريخ  

 حفل ضمن المناطق لتنمية الفجيرة مؤسسة بتكريم الخيرية الفجيرة جمعية قامت -

 محمد بن سعيد معالي المؤسسة بتكريم قام  رمضان مشاريع لحملة الجمعية أقامته

 . الجمعية رئيس الرقباني

 

 

 

 

 

 15/03/2014الخميس الموافق 
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2014فعــاليـــات   

2014المشاركة في معرض التوظيف الثامن   

 فتـــح حساب انستقرام للمؤسســــــــــــــة

 المشاركة في ملتقى الفجيرة الإعلامـــــــــــي
 حمد بن راشد الدكتور الشيخ افتتح الفجيرة، عهد ولي الشرقي محمد بن حمد بن محمد الشيخ سمو رعاية تحت -

 وذلك الإعلامـــي، الفجيرة لملتقى الخامسة الــدورة فعاليات والإعلام للثقــافة الفجيرة هيئة رئيــس الشرقي

 ." الأخرى الصورة.. والإعلام المرأة " عنوان تحـت

 المجلس عام مدير العابد إبراهيم سعادة و للإعلام الأردني المعهد رئيسة العلي ريم الأميرة الملتقى افتتاح حضر

 المسؤولين من عدد بجانب..والإعلام للثقافة الفجيرة هيئة عضو الأفخم سيف محمد والمهندس للإعلام الوطني

 والثقافية الإعلامية الوجوه لأبرز واسع حضور إلى إضافة والأجنبية العربية الدول من وخبيرا إعلاميا / 60 /و
 .الدولة في الإعلامية والمؤسسات والفنية

 إقتتاح تم الحالي العصر في استخداما   الأكثر الإعلامي البرنامج هو الانستقرام حساب بأن نظرا  -

 الانجازات حول تدور التي المؤسسة أخبار آخر لنشر وذلك 2014 سنة في الإنستقرام حساب

 برنامج مطلعي وجميع الأخرى المؤسسات تهنئة وكذلك المؤسسة، بها تقوم التي والمشاريع
 .المناسبات بكافة الانستقرام

 بن حمد الشيـخ السمـو صاحب رعايه وتحت 2014 مايو 13 في الفجيرة -

 بن مكتوم الشيخ إفتتـح الفجيرة حاكـم الأعلى المجلس عضو الشرقي محمد

 الذى الثامـــن التوظيــف معـرض بالفجيرة المعارض بمركز الشرقى حمد

 من عارضا 160 بمشاركة بالفجيـــرة البشرية المـوارد دائرة تنظمه

 الإمارات من عدد و الفجيرة امارة فى والخاصة الحكومية الجهات

 كما ، المجتمع تنمية في دورها لإبراز المؤسسة مشاركة وتأتي الآخــرى،

 .التوظيف معرض في الثانية للمرة بالمشاركة تفخر أنها
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 الزيـارات التفقديــة

31 



 الخطط المستقبلية
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 مشاريع واعدة
 

 

 ,,,والله ولي التوفيق

  إن النهج هذا على سيستمر والذي الإسكانية المشاريع في المؤسسة حققته الذي النجاح بعد 

 من التخفيف في ساهم والذي المجتمع أفراد من المحتاجة للفئات بالغة أهمية من له لما الله شاء

 تكاملا   تحقق أن شأنها من مجتمعية بمشاريع القيام تدرس المؤسسة فإن ،الأسر من كثير معاناة

 هذه مثل إقامة في ومشهود بارز دور للمؤسسة وسيكون المناطق في المجتمعية الخدمات في

 ستجسد والتي المجالس إنشاء في تتمثل المشاريع هذه .للمجتمع البالغة الأهمية ذات المشاريع

 المناطق تلك سكان بين والتقارب التآزر إلى إضافة المجتمع أفراد بين والتعاون التلاحم روح

 .الله شاء إن لاحقا   عنها الأعلان سيتم أخرى مجتمعية مشاريع إلى إضافة
 

 



 نماذج من الشهادات التقديرية والدروع التي حصلت عليها المؤسسة 

 شهــادات ودروع تقديرية
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 كـــل الشكـــر والتقديـــر والعرفـــــان 

 لمـــــن ساهـــــم ودعـــــــم 
 مشاريــــع وبرامـــــج المؤسســـــة



 تم بحمـــــد الله تعالــــى
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